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Durante diciembre el indice de Salarios (ISAL) registré un crecimiento del 2,6% en relacién al mes anterior. En
dicho periodo, los precios de la economia medidos por el IPC — CREEBBA se elevaron un 2,9%. De esta manera, el
afio 2025 finalizé con una variacién acumulada de 25,7% para los salarios registrados bahienses en tanto que la
inflacion en igual periodo ascendié a 29,9%, es decir, 4,2 p.p. por encima.

Tabla 1. Indice de Salarios e IPC - CREEBBA

Variacion porcentual (%)
Respecto al mes
anterior

Acumulado anual Interanual

Indice de 26 25,7 257
Salarios

Indice de Pr_eC|os al 29 29,9 29,9
Consumidor*

* |PC-CREEBBA para el mismo periodo de referencia del ISAL.

En el gréfico 1 se presenta la variacién porcentual del ISAL junto con la del IPC - CREEBBA para los ultimos meses.
Como se advierte en el grafico, los salarios registrados han tenido ajustes casi sistemdaticos por debajo del nivel
general de precios de la economia durante casi todo el segundo semestre del afio, diferencia que se atenud par-

ticularmente durante el ultimo bimestre del afio. Esto sucedié en el contexto de ajustes al alza en 12 de los 19
convenios colectivos relevados.

Grdfico 1: Evolucion del ISAL e IPC
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El grafico 2 expone el indice de Salarios deflactado para el Gltimo afio, lo cual permite analizar la evolucién de su
poder adquisitivo (salario real). Como puede advertirse en dicha figura, el 2025 arrojé un saldo negativo en térmi-
nos generales para el salario real, dado que el poder adquisitivo se contrajo un 3,2% al finalizar el afio. En especi-
fico, la caida mds pronunciada se produjo durante los Ultimos meses, cuando la inflacion comenzé a acelerarse de
forma paulatina en la ciudad de Bahia Blanca. Por otro lado, si el periodo de comparacién se extiende se observa
que los salarios reales registrados han retrocedido hasta el nivel de agosto de 2024, es decir, un afio y cuatro
meses atrds. Aun asi, todavia se encuentran un 4,5% por encima del nivel de abril de 2024, el punto mas bajo de
toda la serie.

Gréfico 2: Indice de Salarios deflactado por IPC-CREEBBA
Base mayo 2018=100
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Por otro lado, en el gréfico 3 se presentan las variaciones interanuales del indice de salarios en términos reales.
Como se puede notar, conforme se fueron acabando los efectos de las bajas bases de comparacidn de 2024, los
guarismos resultantes se fueron tornando cada vez mas bajos hasta llegar al nivel de retroceso del periodo actual.

Grafico 3: Variacion interanual del ISAL en términos reales
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Por Gltimo, en la tabla 2 se presenta la serie del Indice de Salarios junto con la variacién mensual e interanual
correspondiente al ultimo afio.

Tabla 2: Serie del Indice de Salarios
base mayo 2018=100

Ndmero indice Variacion mensual | Variacion interanual

2024 | Diciembre 4372,7 3,8% 140,7%
2025 Enero 4436,4 1,5% 102,9%
Febrero 4547,1 2,5% 77,4%

Marzo 4636,3 2,0% 65,8%

Abril 4758,3 2,6% 56,9%

Mayo 4880,8 2,6% 52,6%

Junio 4952,4 1,5% 44,8%

Julio 5064,1 2,3% 40,0%

Agosto 5143,4 1,6% 35,1%
Septiembre 5193,5 1,0% 32,1%
Octubre 5276,1 1,6% 30,9%
Noviembre* 5358,4 1,6% 27,1%
Diciembre* 5497,9 2,6% 25,7%

* Datos provisorios sujetos a modificaciones en funcion de nuevos acuerdos paritarios con
caracter retroactivo.

Metodologia

Informacién metodoldgica disponible en “Anélisis de la evolucién del salario durante el afio 2018 en Bahia Blanca por medio del in-
dice de Salarios (ISAL)”. IAE n° 156 de junio 2019:http://www.creebba.org.ar/iae/iae156/3 Salario IAE_156.pdf



http://www.creebba.org.ar/iae/iae156/3_Salario_IAE_156.pdf
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